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第14回 成年後見に関するギモン

　

成
年
後
見
と
は
ど
の
よ
う
な
制
度
で
す
か
。

　

認
知
症
や
知
的
障
害
な
ど
に
よ
り
判
断
能
力
が
低
下
す
る
と
、

自
分
の
財
産
を
管
理
し
た
り
、
契
約
を
締
結
す
る
こ
と
が
で
き

な
く
な
り
、
社
会
生
活
を
独
力
で
続
け
る
こ
と
が
困
難
と
な
り

ま
す
。
そ
こ
で
、
本
人
に
代
わ
っ
て
財
産
管
理
や
契
約
締
結
を

行
う
人
を
家
庭
裁
判
所
が
選
任
し
、
そ
の
人
が
財
産
管
理
や
契

約
締
結
を
行
う
手
続
が
成
年
後
見
で
す
。
成
年
後
見
制
度
に
は

「
補
助
」「
保
佐
」「
後
見
」
の
３
種
類
が
あ
り
、
判
断
能
力
の

低
下
が
よ
り
進
ん
だ
場
合
（
判
断
能
力
が
欠
け
て
い
る
状
態
が

日
常
と
な
っ
て
い
る
よ
う
な
場
合
）
に
は
「
後
見
」
と
な
り
ま

す
。

　

親
族
が
本
人
に
代
わ
っ
て
、
契
約
書
に
サ
イ
ン
し
た
り
、
各

種
の
支
払
い
を
し
た
り
す
る
と
問
題
が
あ
り
ま
す
か
。

　

親
族
が
本
人
を
援
助
し
て
事
実
上
問
題
な
く
過
ご
し
て
い
る
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場
合
も
多
い
の
で
す
が
、
本
人
の
判
断
能
力
が
失
わ
れ
て
い
る

と
、
契
約
が
無
効
と
さ
れ
た
り
、
支
払
行
為
を
他
の
親
族
か
ら

非
難
さ
れ
た
り
す
る
お
そ
れ
も
あ
り
ま
す
。
し
た
が
っ
て
、
本

人
が
そ
の
よ
う
な
状
態
に
至
っ
て
い
る
の
で
あ
れ
ば
、
成
年
後

見
制
度
の
活
用
を
検
討
す
べ
き
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

成
年
後
見
人
に
は
誰
が
選
ば
れ
る
の
で
す
か
。

　

成
年
後
見
人
を
選
任
す
る
た
め
の
申
立
て
に
際
し
て
、「
私
を

成
年
後
見
人
に
選
任
し
て
欲
し
い
」
と
申
し
出
る
こ
と
が
で
き
、

こ
れ
に
従
っ
て
親
族
が
選
ば
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
し
か
し
、

親
族
間
で
意
見
の
対
立
が
あ
る
場
合
や
、
適
切
な
財
産
管
理
が

期
待
で
き
な
い
と
き
は
、
弁
護
士
、
税
理
士
、
司
法
書
士
、
社

会
福
祉
士
な
ど
の
「
専
門
職
後
見
人
」
が
選
ば
れ
る
場
合
も
あ

り
ま
す
。
最
近
は
、
成
年
後
見
人
の
不
適
切
な
財
産
管
理
が
社

会
問
題
化
し
て
い
る
こ
と
も
あ
り
、
親
族
の
う
ち
誰
か
が
成
年

後
見
人
に
な
る
こ
と
を
希
望
し
て
も
、
そ
の
と
お
り
に
選
任
さ

れ
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

　

成
年
後
見
人
に
選
ば
れ
た
場
合
、
ど
の
よ
う
な
仕
事
が
あ
り
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ま
す
か
。

　

成
年
後
見
人
の
大
き
な
役
割
と
し
て
財
産
管
理
業
務
が
あ
り

ま
す
。
通
帳
な
ど
を
管
理
し
、
本
人
の
た
め
に
必
要
な
支
払
い

を
し
ま
す
。
介
護
や
療
養
な
ど
本
人
の
た
め
に
必
要
な
契
約
も

行
い
ま
す
が
、
日
常
の
食
事
の
世
話
や
介
護
は
、「
成
年
後
見
人

の
職
務
」
に
は
含
ま
れ
ま
せ
ん
。

　

後
見
人
は
裁
判
所
の
監
督
下
に
あ
り
ま
す
の
で
、
１
〜
２
年

ご
と
に
裁
判
所
に
財
産
状
況
や
本
人
の
状
況
を
報
告
す
る
義
務

が
あ
り
ま
す
。「
財
産
管
理
が
不
明
朗
だ
」
と
い
っ
た
指
摘
を
受

け
る
こ
と
に
な
ら
な
い
よ
う
、
お
金
の
流
れ
を
記
録
し
説
明
で

き
る
よ
う
に
心
が
け
ま
し
ょ
う
。

　

成
年
後
見
人
に
は
報
酬
が
支
払
わ
れ
る
の
で
す
か
。

　

成
年
後
見
人
に
は
、
家
庭
裁
判
所
が
決
定
し
た
報
酬
が
支
払

わ
れ
ま
す
。
た
だ
し
、
自
動
的
に
支
払
わ
れ
る
の
で
は
な
く
、

後
見
人
自
身
が
家
庭
裁
判
所
に
「
報
酬
付
与
の
申
立
て
」
を
し

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
具
体
的
な
金
額
は
、
成
年
後
見
人
の

職
務
の
内
容
や
財
産
の
状
況
な
ど
を
総
合
的
に
勘
案
し
て
決
定
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さ
れ
ま
す
。
決
定
さ
れ
た
報
酬
額
は
本
人
の
財
産
か
ら
支
払
わ

れ
ま
す
。

　

裁
判
所
に
後
見
人
を
選
ん
で
も
ら
う
の
で
は
な
く
、
自
分
で

決
め
る
こ
と
は
で
き
る
の
で
す
か
。

　

自
分
の
判
断
能
力
が
低
下
し
た
場
合
に
備
え
て
、
あ
ら
か
じ

め
後
見
人
に
な
っ
て
も
ら
う
人
を
決
め
て
お
く
こ
と
が
で
き
ま

す
。
こ
れ
を
「
任
意
後
見
」
と
い
い
ま
す
。
将
来
の
療
養
看
護

や
財
産
管
理
を
任
せ
る
こ
と
に
な
る
の
で
、
財
産
管
理
の
方
法

や
特
に
気
を
つ
け
て
欲
し
い
こ
と
を
後
見
人
と
な
っ
て
も
ら
う

方
と
よ
く
相
談
し
た
上
で
、
公
正
証
書
の
形
で
取
り
決
め
を
し

ま
す
。
任
意
後
見
人
に
な
れ
ば
負
担
も
大
き
い
の
で
、
親
族
以

外
に
依
頼
す
る
と
き
は
毎
月
の
報
酬
を
決
め
て
お
い
た
り
、
親

族
の
場
合
は
相
続
の
際
に
よ
り
多
く
の
遺
産
を
与
え
る
よ
う
に

遺
言
を
作
成
し
て
お
く
な
ど
、
一
定
の
財
産
的
な
配
慮
が
な
さ

れ
る
こ
と
が
多
い
で
す
。

　

な
お
、
任
意
後
見
契
約
の
基
本
的
な
内
容
は
法
務
局
に
登
記

さ
れ
ま
す
。
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